
Wir bringen Erlebnisse ins Leben! Unsere Freizeiteinrichtungen stehen für Spaß, Abenteuer und
unvergessliche Momente für Menschen jeden Alters. Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine
kreative und strategische Persönlichkeit, die unsere Freizeiteinrichtungen mit innovativen Konzepten und
zielgerichtetem Marketing zum Erfolg führt.

Referent Marketing
Freizeiteinrichtungen (m|w|d)

IHRE AUFGABEN
Entwicklung und Umsetzung von
Marketingstrategien.

Konzeption von Kampagnen,
Veranstaltungsformaten und Aktionen zur
Gewinnung neuer Gäste sowie zur
Steigerung der Kundenbindung.

Durchführung und Vermarktung von
Veranstaltungen und Aktionen.

Auswertung relevanter Kennzahlen zur
kontinuierlichen Optimierung der
Marketingmaßnahmen.

Repräsentation des Unternehmens bei
Messen und regionalen Events.

IHR PROFIL
Abgeschlossenes Studium im Bereich
Marketing oder eine vergleichbare
Ausbildung mit mehrjähriger
Berufserfahrung.

Idealerweise Berufserfahrung im
Marketing in der Freizeit- oder
Tourismusbranche.

Erfahrung im Umgang mit digitalen Tools
und Plattformen, insbesondere Social
Media und Analytics-Tools.

Fähigkeit, kreative und
zielgruppengerechte Angebote und
Kampagnen zu entwickeln.



Sicheres Auftreten und hervorragende
Kommunikationsfähigkeiten, schriftlich wie
mündlich.

Strukturierte und eigenständige
Arbeitsweise, verbunden mit Hands-on-
Mentalität.

WIR BIETEN IHNEN
Eine auf zwei Jahre befristete, abwechslungsreiche Tätigkeit mit Gestaltungsspielraum.

Mitarbeit in einem kleinen Team mit flachen Hierarchien und einer offenen
Kommunikationskultur.

Vergütung gemäß Tarifvertrag, 39 Stunden/Woche, 30 Tage Urlaub, 13. Monatsgehalt, Kita-
Zuschuss, Betriebsparkplatz, kostenloses Laden des eigenen E-Autos.

Umfangreiches Weiterbildungsbudget für die persönliche und fachliche Entwicklung.

Powerfood aus der Betriebskantine, kostenfreies Wasser, Kaffee und frisches Obst,
Mitarbeitermassagen, vielfältiges Sportangebot, Gesundheitscheck, moderner und
ergonomischer Arbeitsplatz.

Sie haben noch Fragen? Sie erreichen unsere
Leiterin Öffentlichkeitsarbeit/Marketing, Jana Jähnke,
unter 03332 449-421.

Sie sind interessiert? Wir freuen uns auf Ihre
Bewerbung bis zum 28.08.2026.

Jetzt bewerben

Über uns
Als kommunaler Unternehmensverbund sind wir in Schwedt/Oder
und der Region führender Dienstleister in den Bereichen Energie
und Telekommunikation. Darüber hinaus betreiben wir ein Freizeit-
und Erlebnisbad, ein Kino, einen Campingplatz und einen Hafen.
Wir sind ein engagierter und zukunftsorientierter Arbeitgeber und
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bieten eine gute Balance zwischen Beruf und Privatleben. Machen
Sie sich Ihren eigenen Eindruck von uns unter www.stadtwerke-
schwedt.de.

Schwedt/Oder


